
Inhalt

Einleitung 9

Kapitel 1: Europäisches Migrationsmanagement 13
A. Entwicklung der europäischen Migrationspolitik

in der externen Dimension 14
B. Migrationsmanagement als politisches Konzept

der »externen Dimension« 18
I. Entwicklung des Begriffs Migrationsmanagement 18
II. Kritik an »Managing Migration« 20
III. Grundpfeiler des Migrationsmanagements 23
IV. Begriffsgenese: Europäisches Migrationsmanagement 27

Kapitel 2: Neo-Refoulement 33
A. Begriffsgenese: Neo-Refoulement 33

I. Ref oulement 34
II. Neo-Refoulement 35

B. Neo-Refoulement als Praxis des Migrationsmanagements 37
I. Offshoring: Remote-Control-Praxen:

Integrierte Europäische Grenzverwaltung 37
II. Offshoring: Remote-Protection-Praxen

des europäischen Migrationsmanagements 48
III. Outsourcing: Kooperation mit Drittstaaten 51
IV. Outsourcing: Kooperation mit internationalen Organisationen 76

C Neo-Refoulement als Un-Recht 88
I. Transitlager als Orte spezifischer Verrechtlichung 88
II. Outsourcing-Praxis I: Niger als Partnerland der EU und 10M 96
III. Outsourcing-Praxis II: Wissensproduktion 101
IV. Offshoring I: Informationskampagnen der I0M 109
V. Offshoring II: Verwaltung der Transitlager und Umsetzung

»freiwilliger Rückkehr« 113
D. Praxen und Orte, Akteuninnen und Folgen des Neo-Refoulement 119



Kapitel 3: Internationale öffentlich-rechtliche Gewalt im Migrationsmanagement 123
A. Menschenrechtsbindung und Verantwortlichkeit 12A

I. Menschenrechtsbindung 124
II. Völkerrechtliche Verantwortlichkeit 146

B. Jurisdiktion und öffentlich-rechtlicher Gewaltbegriff 155
I. Jurisdiktionsbegriff 155
II. Jurisdiktion im Transitlager 156
III. Effektive Kontrolle? 162
IV. Entsubjektivierung 165

C. Neo-Refoulement als internationale öffentlich-rechtliche Gewalt 167
I. Neue Handlungsformen internationaler öffentlich-rechtlicher Gewalt 168
II. Öffentlich-rechtliche Gewalt in Form von Politikbewertung

und Migrationssteuerung 170
III. Resubjektivierung 176

Farit 177

Literaturverzeichnis 181

Abkürzungsverzeichnis 201


