Inhait

VOrwort ... ... 6
1 EinfUhrung und methodisches Vorgehen........................... ... ... 7
Auswertungsergebnisse ... 15
21  Migration als Ausgangskonstellation ......................... ... 15
211 FErsteGeneration ... ... .. 15
212 ZweiteGeneration ... ... ... 22
22 Bildungs- und Berufsverlaufe ... 26
221 FErsteGeneration. ... 26
222 Zweite Generation ... 38
223 Strategien des Berufsein- und -aufstiegs......................... a7
23  Einstellungen und Motivation zu Bildung und Beruf. ............. . . 50
231 FErsteGeneration ... ... 50
232 ZweiteGeneration ... 53
24 Sprachkenntnisse, Mehrsprachigkeit, Spracherwerb .............. ... 56
241 FErsteGeneration ... ... 56
242 ZweiteGeneration ... 61
25  Bedeutung des familidren und sozialen Umfeldes ...................... 65
251 Herkunftsfamilie ... ... . . 65
252 Kernfamilie ... 74
253 SozideNetzwerke . .. ... 80
254 Forderer, Vorbilder und Mentoren............................... 85
26  Migrationsspezifische Barrieren. ... 93
261 Migrationsbedingte Schwierigkeiten............................ 93
26.2 Diskriminierungs- und Ausgrenzungserfahrungen ... ..... ... 98
27 ZusammenfassuNng ... 103
3 Schlussfolgerungen ... g
Literatur ... 12
ANNANG .. 125



